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COLETA DE PRECOS n2 004/2019

1. PREAMBULO

1.1. A ASSOCIACAO MUSEU AFRO BRASIL, torna publica a realizagdo de Selecdo de
Fornecedores na modalidade Coleta de Pregos, pelo critério de menor prego, objetivando a
contratagdo de servigo de seguranga patrimonial desarmada para a sede do Museu Afro
Brasil, nas condicGes fixadas no presente instrumento convocatdrio.

1.2. Esclarecimentos relativos a presente sele¢do serdo prestados quando solicitados a
ASSOCIACAO MUSEU AFRO BRASIL, por escrito, na Avenida Pedro Alvares Cabral, s/n?, portdo
10, Parque do Ibirapuera, Sdo Paulo, SP, CEP 04094-050, ou pelo telefone (11) 3320-8925, com

o Departamento Administrativo.

2. OBIETO DA SELECAO
2.1. A presente selegdo tem por objeto a contratagdo de servico de seguranga patrimonial
desarmada a ser prestado na sede do Museu Afro Brasil, situado no Pavilhdo Padre Manoel da
Nébrega, possuindo as seguintes especificagdes:
2.1.1. O servico serd prestado 24 horas por dia, de segunda a domingo, inclusive em feriados,

em 2 postos de vigilancia, de acordo com a tabela abaixo:

N2 DE POSTOS DESCRIGAO DO POSTO

01 Vigilancia por 24 horas, de segunda a domingo, inclusive em feriados, das
07:00 hs as 07:00 hs do dia seguinte, com escala de 12 horas de trabalho x
36 horas de descanso.

Em cada periodo de trabalho, o vigia devera ter intervalo para descanso e

refeicdo, conforme determina a legislagdo trabalhista vigente.

Total de vigilante para cobrir este posto =4

01 Vigilancia por 12 horas, de segunda a domingo, inclusive em feriados, das
09:00 hs as 21:00 hs do dia seguinte, com escala de 12 horas de trabalho x
36 horas de descanso.

Em cada periodo de trabalho, o vigilante deverd ter intervalo para

descanso e refeicdo, conforme determina a legislagdo trabalhista vigente.

Total de vigilante para cobrir este posto =2
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2.2, A contratada devera disponibilizar para cada um de seus funcionérios: terno, sobretudo e,
capa de chuva.

2.3. Além dos acessdrios acima mencionados, a contratada deverd disponibilizar também os
seguintes itens que serdo utilizados em conjunto pela equipe de seguranga: 2 guarda-chuvas, 2
lanternas, 1 livro de ocorréncia, 1 aparelho celular para contato com a base, a Policia Militar e
demais servigos de emergéncia e 2 radios de frequéncia HT EP - 450.

2.4, 0Os funciondrios que prestardo servico ao Museu deverdo receber todos os beneficios
trabalhistas previstos na Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT}, bem como na Convencio
Coletiva da categoria ou Acordo Coletivo de trabalho.

2.5. A contratada devera efetuar a imediata reposi¢io de seus funcionérios na ocorréncia de
auséncia do efetivo, com a finalidade de garantir o preenchimento pleno dos postos.

2.6. A contratada deverd afastar ou substituir, dentro de 24 horas, sem 6nus para a Associagdo,
qualquer funcionério que esteja prestando servico em seu nome e que, por solicitagdo da
contratante, ndo deva continuar a participar da execugdo dos servicos, sem a necessidade de

justificar os motivos que ensejaram a solicitagao.

3. FONTE DE RECURSOS
3.1. A presente contratacdo serd paga com recursos oriundos do Contrato de Gestdo n?
03/2017 celebrado entre a ASSOCIACAO MUSEU AFRO BRASIL e o Estado de Sdo Paulo, por

intermédio da Secretaria de Estado da Cultura.

4. CONDICOES DE PARTICIPACAO NA SELECAO
4.1, Poderdo participar da presente selegdo os interessados no ramo pertinente ao objeto
cotado no presente certame, que manifestarem seu interesse com antecedéncia de até 24

(vinte e quatro) horas da data da apresentagdo das propostas.

5. FORMA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA
5.1. A proposta podera ser entregue a partir da publicacdo deste edital: presencialmente no
Ntcleo Administrativo do Museu Afro Brasil, no endereco Avenida Pedro Alvares Cabral, s/ne,
portdo 10, Parque do Ibirapuera, Sdo Paulo, SP, CEP 04094-050 ou ainda através do enderego
eletrénico reneimedeiros@museuafrobrasil.org.br até as 17h00min, do dia 16/08/2019.
5.2. O enderecamento deve ser feito a “ASSOCIACAO MUSEU AFRO BRASIL”, fazendo referéncia

I

a Coleta de Pregos n® 004/2019. PROPONENTE (COMPLETAR NOME).
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5.3. A proposta devera ser em planilha aberta, redigida de forma clara e objetiva, considerando

as condi¢des estabelecidas neste instrumento convocatério, contendo as especificagdes do

objeto e o preco mensal dos servigos, inclusos os tributos.

6. DOCUMENTAGAO DA EMPRESA VENCEDORA DA SELECAO

6.1. A documentacdo da empresa vencedora da selecdo devera ser entregue antes da

assinatura do contrato, contendo:

Regularidade Fiscal:

I
L.
Il

VI

VIL.

VIIL

copia do CNPJ;

certidBes negativas de tributos municipais, estaduais e federais;

outros documentos eventualmente requisitados a critério da Diretoria
Administrativo-Financeira;

Autorizacdo de Funcionamento, em nome da Licitante, emitido pelo Ministério da
Justica e Revisdo desta, com validade na data de apresentacdo das propostas, nos
termos do inciso X, do artigo 20 da Lei Federal n2 7.102/83, com as alteracBes
introduzidas pelas Leis Federais n? 8.863/94 e n2 9.017/95, e regulamentada pelo
artigo 32, paragrafo 792, do Decreto Federal n? 89.056/83, alterado pelo artigo 12 do
Decreto Federal n? 1.592/95 e, ainda, conforme Portaria n2 387, de 28/08/06, alterada
pela Portaria 358/09, do Departamento de Policia Federal/Ministério da lustica
(DPF/MJ);

Certificado de Segurancga autorizado, emitido pelo Departamento de Policia Federal,
certificando que a empresa foi fiscalizada e esta em condigdes técnicas de prestar o
Servigo;

Certificado de Regularidade de situagdo para Funcionamento de Segurancga Publica de
S&do Paulo — DRD, Policia Cientifica;

Comprovante de que a empresa mantém convénio com organizagao militar, policial,
empresa especializada ou Curso de Formagdo de Vigilantes, para treinamento e
formagdo de seus vigilantes, ou que possua seu préprio stand, autorizado a funcionar
nos termos da Lei n2 7.102 de 20/06/83 e Decreto n? 89.056 de 24/11/83. A empresa
do curso de formacdo deverd também atender aos requisitos dos itens 5.3.3.5 e
5.3.3.6,;

Autorizacdo de Funcionamento das EstagBes Portdteis de Sistema de Radio

Comunicacdo emitida pela Agéncia Nacional de Telecomunicagdes — ANATEL,
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conforme alinea “c”, inciso | do artigo 92 da Portaria 992 de 25/10/95 do

Departamento de Policia Federal, com alterag¢Ges introduzidas pela Portaria 277/98;
IX.  Caso a Licitante se utilize exclusivamente de equipamentos de comunicacdo que
dispensem autoriza¢do especifica de funcionamento da ANATEL (aparelhos Nextel e
assemelhados), deverd apresentar declaragdo escrita, sob as penas da lei, assinada
pelo representante legal ou procurador da empresa licitante, de que na prestacdo dos
servicos ndo utilizard EstacBes Méveis, Fixas e Portateis de Sistema de Ré&dio
Comunicagdo que necessitem de prévia Autorizacdo de Funcionamento da ANATEL.

Regularidade Trabalhista

X. Prova de inexisténcia de débitos trabalhistas perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de Certiddo Negativas de Débitos Trabalhistas (CNDT);
Qualificagdo técnica
Xl.  Apresentar 3 atestados emitidos por pessoa juridica de direito plblico ou privado, em
nome do licitante, que comprovem aptiddo para desempenho de atividades
pertinentes e compativeis com o objeto desta licitacdo.
Os atestados deverdo conter:
- Prazo contratual (data de inicio e data de término);
- Local da prestagdo dos servigos;
- Natureza da prestagdo dos servigos;
- Quantidades executadas:
- Caracterizagdo do bom desempenho do licitante;
- Identificag¢do da empresa emitente bem como o nome e o cargo do signatdrio.
Xll. A empresa deverd apresentar também declaracdo firmada por médico ou Técnico de
Seguranca no Trabalho, responsabilizando-se pelo cumprimento das normas relativas
a salide e seguranga no trabalho, nos termos da Lei n? 6.396/89 e Portaria CVS n2 02,
de 12/02/91, do Centro de Vigildncia Sanitdria, devendo os citados profissionais fazer
parte do quadro de funciondrios da Empresa, comprovado através de carteira de
trabalho, ficha de registro de empregado ou contrato social.
Além dos documentos supracitados, por se tratar de contratacdo de servico que implica na
alocacio de mdo de obra nas dependéncias da Associagdo Museu Afro Brasil, a empresa
devera apresentar mensalmente:

I.  guia de recolhimento do FGTS;
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Il.  contribuicdo ao INSS incidente sobre o saldrio desses funciondrios, sob pena de

retengdo do pagamento

Qualificacdo econdmico-financeira

I. Certiddo negativa de pedido de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da
sede da pessoa juridica em data ndo superior a 60 dias da data da abertura do certame,
se outro prazo nao constar no documento.

Il. Balanco patrimonial e demonstragdes contdbeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada sua substituicdo por balanco ou balancetes provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de trés meses da data da

apresentacio da proposta.

7. PROCEDIMENTOS E CRITERIOS DE JULGAMENTO

7.1. Apds a entrega das propostas, ndo serd permitida qualquer alteragdo em seu contetido que
possa influenciar no julgamento final, nem admitido a Selegcdo, qualquer proponente
retardatdrio.

7.2. As propostas habilitadas serdo classificadas pela ordem de menor prego, sendo verificada
sua conformidade com os requisitos minimos de apresentagdo constantes deste instrumento
convocatorio.

7.3. Serio desclassificadas as propostas que apresentarem pre¢os manifestamente
inexequiveis, simbdlicos, com valor zero ou com pregos excessivos, assim considerados aqueles

que superarem os pregos médios resultantes da pesquisa de mercado.

7.4. A proposta que ndo obedecer a legislagdo trabalhista vigente, bem como a Convengdo

Coletiva da categoria, também serd desclassificada.

7.5. Escolhida a proposta vencedora, o interessado sera informado via carta ou e-mail para que
apresente a documentagdo referida na cldusula anterior. No caso de alguma irregularidade nas
documentacdes apresentadas, a empresa serd considerada automaticamente desclassificada,
passando assim a classificagio para a empresa com o segundo melhor preco e assim
sucessivamente.
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8. RECURSOS

8.1. Caso algum participante se sinta prejudicado em razdo do julgamento das propostas,
podera manifestar, sendo-lhe concedido o prazo de 05 (cinco) dias Uteis para interpor as razes

de recurso, cabendo 3 ASSOCIACAO MUSEU AFRO BRASIL decidi-los.

8.2. Ainterposicdo de recurso ndo suspende o julgamento das propostas, salvo quando, por sua

relevancia, a Diretoria entender conveniente a sua suspensao.
9. AUTORIZACKO DA DIRETORIA
9.1. Finalizado o procedimento de selecdo na modalidade Coleta de Pregos, a Diretora

Administrativo-Financeira da ASSOCIACAO MUSEU AFRO BRASIL deverad ratificar sua

regularidade mediante a assinatura da Autorizagdo para contrata¢do do servico.
10. CONTRATACAO DO INTERESSADO
10.1. A contrata¢do do vencedor se dard apds a autorizagdo da Diretoria.

10.2. O contratado se obriga a emitir Nota Fiscal de Servigos no més de vigéncia dos servicos

10.3. prestados e entregéd-las 8 ASSOCIAGAO MUSEU AFRO BRASIL, sendo que o vencimento

devera ser apds o dia 10 do més subsequente.

10.4. Seré de responsabilidade exclusiva do contratado o recolhimento de todos os tributos

incidentes sobre as parcelas recebidas em fungdo da prestacdo de servigos ora contratados,

i

exceto aqueles que a Lei dispuser que deverdo ser recolhidos na fonte.
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11. FORO

11.1. O Foro designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes desta Coleta

de Precos serd o da Comarca de Sdo Paulo — SP.

Sao Paulo, 07/08/2019

e

Diretor Execut vo da Associagdo Museu Afro Brasil
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